
Program usavršavanja za poslove specijalista/ice zaštite na radu

Specijalist zaštite na radu što je, prema zakonskoj regulativi, izjednačeno sa Stručnjakom zaštite
na radu I. stupnja i upisuje se u e-radnu knjižicu te priznaje na teritoriju EU

1. Naziv programa usavršavanja:

Program usavršavanja za poslove specijalista/ice zaštite na radu

2. Naziv ustanove ili poslodavca koji će provesti usavršavanje:

EURO EDUKA, ustanova za obrazovanje odraslih

3. Adresa provođenja programa:

Zagreb, Bolnička cesta 94

4. Mjesto provođenja programa:

Zagreb

5. Izvođač programa usavršavanja:

Ustanova

6 . Navedite trajanje programa usavršavanja:

Program u trajanju od 250 sati realizira se redovitom ili konzultativno-instruktivnom nastavom.
Programom je određeno izvođenje sadržaja pojedinih nastavnih cjelina nastavnog plana i
programa: teorijske nastave u trajanju od 82 sata, vježbi u trajanju 88 sati i praktične nastave u
trajanju od 80 sati.

1) Broj sati usavršavanja: 250 sati ( teorija, vježbe i praksa)

2)  Razdoblje usavršavanja:

a) teorijski dio od 17.05.2021. do 29.05.2021.

b) vježbe i praktična nastava od 31.05.2021.do 18.06.2021.



7. Ukratko opišite cilj i opravdanost provedbe programa usavršavanja:

Ovim usavršavanjem dosadašnji zaposlenici stječu nove kompetencije koje su potrebne
poslodavcu u ispunjavanju zakonskih obveza iz područja zaštite na radu, a do sada ih je obavljao
sam poslodavac ili je angažirao vanjske stručnjake koje je plaćao.

Poslovi stručnjaka ZNR su pružanje stručne pomoći poslodavcu i njegovim ovlaštenicima,
radnicima te povjerenicima radnika za zaštitu na radu u provedbi i unapređivanju zaštite na radu.
Prikupljanje i analizira podatke u vezi s nezgodama i ozljedama na radu, profesionalnim
bolestima i bolestima u vezi s radom te na temelju prikupljenih podataka izrada izvješća za
potrebe poslodavca. Sudjelovanje u izradi procjene rizika, suradnja s tijelima nadležnima za
poslove inspekcije rada, ovlaštenim osobama te sa specijalistom medicine rada. Osposobljavanje
radnika, poslodavca, ovlaštenika i povjerenika radnika za rad na siguran način.

8. Ukratko opišite sadržaj programa usavršavanja:

● uvod u zaštitu na radu i zakonska regulativa,
● procjena rizika
● opasnosti i štetnosti na mjestima rada i ispitivanje radnog okoliša
● pregledi i ispitivanja sredstava rada
● osposobljavanja iz zaštite na radu
● organiziranje i provedba zaštite na radu
● evidencije iz zaštite na radu
● znakovi sigurnosti i sigurnosne upute
● inspekcijski nadzor i dužnosti poslodavca prema tijelima nadzora
● privremena radilišta
● zdravstvena zaštita, medicina rada i prva pomoć

9. Nakon provedenog usavršavanja polaznici će steći odgovarajuće kompetencije. Molimo
navedite glavne ishode ovog usavršavanja:

Polaznik će steći kompetencije, znanja i vještine te će moći:

1. Obavljati poslove stručnjaka zaštite na radu I. stupnja na stručan i siguran način
2. Izraditi procjenu rizika
3. Primijeniti pozitivne propise iz područja zaštite na radu, tehničkih standarda i normi,

kojima se razina rizika od opasnosti, štetnosti i napora može umanjiti ili svesti na
prihvatljivu mjeru,

4. Provoditi interne nadzore procesa rada i opreme, pregledati i sudjelovati u provođenju
ispitivanja radnog okoliša, sredstva rada i instalacija, prepoznavati vrste opasnosti i
štetnosti te rizike u procesu rada kao i primijeniti odgovarajuća pravila zaštite na radu,

5. Organizirati osposobljavanja iz zaštite na radu i osposobljavanje radnika za rad na
siguran način,

6. Koristiti znakove sigurnosti i natpisa u skladu s utvrđenim pravilima,
7. Voditi propisane evidencije i pismohrane isprava iz područja zaštite na radu,



8. Provoditi unutarnji nadzor nad primjenom pravila zaštite na radu i pružati stručnu
pomoć poslodavcu, ovlaštenicima i povjerenicima radnika za zaštitu na radu,

9. Provoditi suradnju s tijelima inspekcije rada, sudjelovati u inspekcijskim nadzorima i
surađivati sa specijalistima medicine rada,

10. Organizirati zaštitu na radu i primijeniti pravila zaštite na radu kod poslodavca,
11. Prijaviti ozljede na radu sukladno zakonskim propisima te obavljati analize i istraživanja

uzroka nastanka ozljeda radi sprječavanja ponavljanja istih,
12. Obavještavati poslodavca i odgovarajuće službe poslodavca o stanju zaštite na radu,

potrebnim mjerama i aktivnostima za otklanjanje uočenih nedostataka,
13. Primijeniti pravila zaštite na radu, zaštite od požara i pružanja prve pomoći kao i mjere

zaštite okoliša,
14. Unapređivati stanja zaštite na radu uključivo i prevenciju stresa na radu i u vezi s radom.

10.  Predavači:

1. Kristina Štimac, struč.spec.ing.sec. OIB,  Zagreb

2. Marko Štajner, mag.ing.mech., stručni i pedagoški voditelj ustanove, OIB: Samobor

3. Ivana Štajner Gogić, dipl.ing.sig., OIB: Samobor

4. mr.sig. Bruno Štajner, pedagoški voditelj OIB: Zagreb

5. David Miklec, struč.spec.ing.sec. OIB: Zagreb

11. Mentori:

1. Kristina Štimac, struč.spec.ing.sec. OIB,  Zagreb

2. Marko Štajner, mag.ing.mech., stručni i pedagoški voditelj ustanove, OIB: Samobor

3. Ivana Štajner Gogić, dipl.ing.sig., OIB: Samobor

4. mr.sig. Bruno Štajner, pedagoški voditelj OIB: Zagreb

5. David Miklec, struč.spec.ing.sec. OIB: Zagreb

12. Ukupni trošak edukacije usavršavanja  (uključujući troškove mentora i literature)

2.390,00 kn+PDV


